
令和６年度一戸町職員採用試験（前期試験）実施要領

令和６年度一戸町職員採用試験（前期試験）を次のとおり実施します。

１ 求める職員像等

一戸町では、新しい時代にあたり、個性豊かで魅力あるまちを目指し、既成概念にとらわれず想

像力豊かでコミュニケーション力が高い人材を募集します。

町職員として一戸町の未来のため、学んだ専門性や持っているスキル・経験をまちづくりに生かし

たいという方をお待ちしています。 特に、行政ＤＸ（デジタル・トランスフォーメーション）に

興味関心がありデジタル技術を学んだ若しくは実務経験がある方、地域での活躍を志望する

社会福祉士等を優先的に求めています。

この採用試験は、第 1次試験を民間企業の選考で広く採用されている SPI３（総合適性検査）を

用いて選考します。いわゆる公務員試験対策は必要ありません。

２ 募集職種、採用予定者数及び受験資格

ただし、次のいずれかに該当する者は受験できません。

（１） 日本国籍を有しない者

(2) 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなくなるま

での者

(3) 一戸町職員として懲戒免職処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者

(4) 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他団体

を結成し、又はこれに加入した者

３ 試験日程等

（１） 第 1 次試験

第 1次試験は、ＳＰＩ３（総合適性検査）を用いて選考します。

一部の資格取得者は能力検査において得点を加算します。

募集職種 採用予定者数 受 験 資 格

一般事務職 ２名程度
平成６年４月２日から平成１8年 4月 1日までに生まれた人

（学歴は問わないが、高等学校卒業程度の学力を有する者）

一般事務職

（森林事務）
１名程度

平成６年４月２日から平成１8年 4月 1日までに生まれた人

（森林計画や森林の整備・管理など森林の保育を支援する業務、

林業事業体の経営力の強化など林業・木材産業の振興に従事し

ます。）

土木技師 １名程度

平成６年４月２日から平成１8年 4月 1日までに生まれた人

（土木技師として、技術的・専門的業務に従事するほか、一般事務

に従事することもあります。）

社会福祉士 １名程度
平成６年４月２日以降に生まれた人で、社会福祉士国家資格

を保有、または令和７年春の国家試験を受験見込みの方。

保健師 １名程度
平成６年４月２日以降に生まれた人で、保健師国家資格を保

有、または令和７年春の国家試験を受験見込みの方。

管理栄養士 １名程度
平成６年４月２日以降に生まれた人で、管理栄養士国家資格

を保有、または令和７年春の国家試験を受験見込みの方。



（２） 第２次試験（１次面接）

第２次試験は、第 1次試験合格者を対象に面接試験を行います。

（３） 第３次試験（最終面接）

第 3次試験は、第 2次試験合格者を対象に面接試験を行います。

※ 第2次試験と第3次試験を同日に行う場合もあります。

受験申込期間 令和6年4月22日(月)～令和６年5月22日（水）

☆マイナビ2025からエントリーしてください。

https://job.mynavi.jp/2025/

受 験 期 間 令和6年５月27日（月)～令和６年6月 14日(金)

試 験 内 容 ＳＰＩ３（総合適性検査）

性格検査

（約30分）

性格特徴、職務適性、組織適性に関する検査です。

☆自宅等のパソコン・スマートフォンで受検

基礎能力検査

（約35分）

学力や知識の有無ではなく、「コミュニケーション力」「思考

力/判断力」「新しい知識の吸収力」「応用力」などの基礎能

力を測定するため、言語（語や文章の意味の理解力）、非

言語（数量処理の力や論理的な思考力）を測定します。

☆ＳＰＩテストセンターでの受検

資 格 等 加 算 受験申込時点で次の資格・免許を取得している方は、基礎能力検査に加算し

ます。

・情報処理技術者（レベル3及びレベル４に限る）、社会福祉士、精神保健福祉

士、保健師

会 場 ＳＰＩテストセンター（リアル会場若しくはオンライン会場）

☆リアル会場の場合は、全国に開設されるＳＰＩテストセンターの中から、御自

身で会場と受検期間内の日時を予約して受験してください。

☆岩手県内の会場は、盛岡市大通３丁目（クリエイトビル）です。

☆ＳＰＩテストセンターは、こちらからご確認ください。

《ＳＰＩ３公式サイト》https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/

☆オンライン会場受検については、次のサイトを御覧ください。

オンライン会場での受検環境を満たしている機材、環境の準備が必要です

ので、必ず事前に確認してください。

https://online-proctor.com/tc_introduction/

合 格 発 表 発表時期 令和６年6月下旬

発表方法 (1)受験者全員にEメールで通知します。

(2)一戸町ホームページに合格者の受験番号を掲載します。

☆受験番号は、エントリーシート（マイナビ 2025）を提出後に通

知されるEメールに記載された8桁の個人ＩＤです。

試 験 時 期 令和６年7月中旬

試 験 内 容 個別面接

会 場 一戸町役場（予定）

合 格 発 表 令和６年7月下旬

試 験 時 期 令和６年８月上旬

試 験 内 容 個別面接

会 場 一戸町役場（予定）

合 格 発 表 令和６年８月中旬



４ 受験手続

（１） 事前準備

① インターネット環境の準備

・ 受験手続及び第 1次試験（性格検査）を受験する際に、パソコン又はスマートフォンによる

インターネット環境が必要となります。

・ タブレットは推奨環境外のため、使用できません。

・ 自身で準備できない人は、学校が学生用に開放しているパソコン等をご利用ください。

・ 一戸町役場からパソコン等の貸出は行いません。

※パソコン及びスマートフォンの推奨環境はSPI３公式サイトで確認してください。

【ＳＰＩ３公式サイト】

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/

② Eメールの受信設定について

・ "soumu@town.ichinohe.iwate.jp"から送信されるメールが受信できるように設定してく

ださい。

・ E メールの設定不備や通信障害等については、当町では一切の責任を負いません。

(2) 申込方法

マイナビ 2025から申込みしてください。

☆注意事項

① 郵送や持参による申込の受付は行いません。

② マイナビ 2025 会員登録について

・ エントリーするためには、会員登録（無料）が必要ですので、マイナビ 2025 のサイトから

会員登録してください。

(3) 第 1次試験

エントリーシートを提出した方へ「受検案内メール」を送信しますので、メールに記載のＵＲＬ

から受験手続を進めてください。「受検案内メール」は令和６年 5月 23 日（木）から 5月 29

日（水）までの間に送信します。

なお、申込者が一定数を超えた等の理由により、必要に応じてエントリーシートによる書類選

考を行う場合があります。この場合、選考で合格した方にのみ「受検案内メール」を送信します。

また、書類選考で不合格となった方には、その旨を E メールにてお知らせします。

☆ＳＰＩ３に関して疑問がある場合は、ＳＰＩ公式サイトを御覧いただくか、テストセンターヘルプデ

スクにお問い合わせください。

【ＳＰＩ３公式サイト】

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/

【テストセンターヘルプデスク】

電 話 0570-081818

営業時間 ９：００～１８：００ 土日祝日含む毎日受付

※電話は、パソコンの操作ができる状態でお掛けください。

(４) 第 2次試験

第 1次試験合格者に対しお知らせします。

(５) 第３次試験

第２次試験合格者に対しお知らせします。

５ 合格から採用まで

（１） 最終合格者は、採用候補者名簿に登載され、欠員等の状況により成績順に採用者を決定し

ます。



(2) 採用候補者名簿は令和８年３月３１日まで有効ですが、採用の辞退等に備えて採用予定者

数より多めに名簿登載する場合があります。名簿搭載者全員が採用になるとは限りません。

(3) 採用予定日は令和７年4月1日ですが、既卒者の場合は、本人の意向を踏まえこれ以前に

採用する場合もあります。

(4) 最終合格となった場合でも、採用の日までに次の事項に該当する場合は、最終合格を取り

消す場合があります。

① 受験申込又は受験に関して、虚偽又は不正があった場合

② 心身の故障のため、職員としてその職務の遂行に支障があり、又はこれに耐えられないこ

とが明らかになった場合

③ 地方公務員法第１６条に定める「欠格条項」に該当することとなった場合

④ 採用に関する照会に応答が無い場合

６ 第 1次試験結果の開示について

試験の結果については、次のとおり口頭で開示を請求することが出来ます。

開示を希望する場合は、受験者本人が受験票及び本人であることを証明する書類を持参の上、

開示受付期間中（土・日曜日、祝日は除きます。）の 8時 30分から 17時 15分までの間に一戸町

役場総務課にお越しください。

電話、郵送等による開示の請求は出来ません。また、代理人へは開示しません。

７ 給与

(1) 初任給

この試験に合格して採用される者の初任給（基本給）は、次のとおりです。

※ 上記は新卒者の給料月額ですので、それぞれ卒業後の職歴等があるものについては、一定

の基準により加算された給料が支給されます。

※ 年１回の定期昇給があります。

（２） 諸手当

支給条件に応じて、通勤手当、扶養手当、住居手当、時間外勤務手当等が支給されます。

また、6月と 12月に、合わせて給料の4.5月分の期末・勤勉手当が支給されます。

（３） その他

民間給料等の動向に応じて、給料の改定が行われる場合があります。

８ 勤務時間等

(1) 勤務時間は、週 38時間 45分で、1 日の勤務時間は通常8時 30分から１７時 15分まで

です。

(2) 休日は、土・日曜日、祝日及び年末年始（12月29日から翌年1月3日）ですが、職場によ

っては勤務時間や休日が異なる場合があります。

(3) 休暇は、年間20日（4月 1日採用の最初の年は 15日）の年次有給休暇、病気休暇、慶弔

試 験 開示請求できる人 開示受付期間

第 1次試験（基礎能力検査のみ） 第 1次試験不合格者 第 1次試験合格発表の日から 1月間

職 種 職務の級 給料月額 摘 要

一般事務

土木技師

1級 5 号給 166,600 円 高等学校卒

1級 21 号給 187,300 円 大学卒

社会福祉士

保健師
1級 25号給 196,200 円 大学卒



のための特別休暇及び家族のための介護休暇、育児休業などの制度があります。

９ その他

令和６年９月中旬にも採用試験（後期試験）を予定しています。選考は、従来の教養試験及び面

接試験等で行います。令和６年度末に高校卒業見込みの方を含み、平成元年４月２日から平成１8

年４月１日までに生まれた方を対象に行う予定です。前期試験者も申込みが出来ます。



第１次試験の流れ

①エントリー

「マイナビ2025」で一戸町役場に応募エントリー

↓

②一戸町からのメールを受信

「エントリーシート」提出依頼をEメールでお送りします。

↓

③エントリーシートの提出

受付期限（令和６年５月22日（水））までに提出してください。

エントリーのみでは申込みになりません。エントリーシートを提出いただいた方に、

受検案内メールをお送りします。

↓

④受検案内メールの受信

「ＳＰＩ３受検案内」、「受検番号（個人ＩＤ）」を通知します。

↓

⑤「性格検査」を受検

自宅などで性格検査を受検してください。

↓

⑥能力検査の会場予約

リアル会場若しくはオンライン会場を選択し御自身で予約してください。

受検期間：令和６年５月27日(月)～6月 1４日(金)

↓

⑦能力検査受検

リアル会場の場合

予約した会場で受検してください。

オンライン会場の場合

自宅などでテストセンターのマイページからログインし、本人認証・有人監督のもと、

パソコンで受検してください。

↓

⑧第 1次試験合格発表

6月下旬に、町ホームページで発表するほか個別にEメールでもお知らせします。


